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ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS

VOLUNTARIOS DE OUREM
ESTATUTOS

CAPITULO 1
Denominacio, Natureza Juridica, Fins e Atribuicoes

Artigo 1.°
Denominacio e Sede

-

1 - A Associac¢do Humanitiria de Bombeiros Voluntirios de Qurém ¢é uma pessoa colectiva
de utilidade pablica administrativa, com personalidade juridica e sem fins lucrativos. »----

2 — A Associacio Humanitiria de Bombeiros Voluntirios de Qurém, doravante aqui
também designada por Associacio, usando a sigla AHBVOQ, tem a sua sede na freguesia de
Nossa Senhora da Piedade, concelho de Qurém.—s=-r=-meemmm oo

3 — A Associaciio pode estabelecer delegacdes ou quaisquer outras formas de representagio

Nno pas ot No estrangeiro, --------=-ummm---- R —— S
Artigo 2.°
Ambito e Duracéo
A Associacio tem aAmbito municipal, é por natureza e tradicio apartidiria e ndo

confessional e durara por tempo indeterminado, ==---smm o ae

Artigo 3.°
Fins e Atribuicbes
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1 — A Associaciio tem como escopo principal a protecciio de pessoas e bens, designadamente
o socorro de feridos, doentes ou ndufragos, e a extinciio de incéndios, detendo e maniendo
em actividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntirios ou misto, com observancia
do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros e demais legislacao aplicavel.-----

2 — Com estrita observincia do seu fim ndo lucrativo e sem prejuizo do seu escopo
principal, a Associacio pode desenvolver outras actividades, individualmente ou em

associaciio, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas por

deliberacio da Assembleia-Geral, nomeadamente: e L LR EER TR EEAEE “nmmmm——
a) Prestacio de cuidados de saiide, actividades desportivas, culturais e

recreativas, conducentes a uma melhor preparacio fisica e intelectual dos seus

associados; mrbm R — e e e B e EEEEE R
b} Actividades de caricter social de apoio e proteccio i infincia, & juventude, a

deficiéncia e aos idosos ou em qualquer situacio de caréncia que justifique

uma actuacao préo-humanitiria, -----------=-msesmememeneeena- mmemmmam—— e
3 — Pode ainda desenvolver outras actividades, a titulo gratuito ou remunerado, com ou
sem fins lucrativos, nomeadamente a prestacio de servicos, comerciais ou industriais,
individualmente ou através de parceria, associacio ou por qualquer outra forma
legalmente prevista, desde que permitidas por deliberacio da Assembleia-Geral e os lucros
dessas actividades revertam para os seus fins estatutarios. ------ Mmmmmm = mm e ———————— -
Artigo 4.°
Patrimoénio Social
A Associacio tem um capital indeterminado e um niimero ilimitado de associados que

concorrem para o patriménio social, através do pagamento de uma quota, de valor minimo

e periodicidade a fixar pela Assembleia-Geral. ----ves=srmnmsmmmcmme oo oo ee ---

Artigo 5.°
Atribuigoes

Constituem atribuicdes da Associagio: ---=-r--m=-=--- A —

a) Deter e manter em actividade um corpo de bombeiros voluntirios ou misto, com

observincia do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros.----=--=-===----- -
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b)
c)

d)

e).

g)

h)

k)
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Exercer os direitos e as funcoes que lhe sejam atribuidas por lei.----=-==ssmememneau-.
Manter e fomentar o relacionamento institucional com os demais agentes de
proteccio civil, mormente associacoes humanitirias e corpos de bombeiros, a nivel

Iocal, regional e nacional e com corpos de bombeiros estrangeiros e respectivas

entidades detentoras, ~---=--===smmemeemmaenane A —— memmmmmmmma e mam————
Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizacdes
representativas das associacoes humanitirias de bombeiros, designadamente, a nivel
distrital com a Federacio Distrital de Bombeiros e a nivel nacional com a
Confederaciao Nacional - Liga dos Bombeiros Portugneses.-----=-=-=ssmmmememeaeaamun--
Manter e fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, regionais e
nacionais, em especial com os da tutela do sector da proteccéo civil e dos bombeiros.
Representar os seus associados em todas as situages de interesse geral,--------------
Estabelecer relacGes e acordos com oufras entidades, piblicas ou privadas,
nacionais, estrangeiras ou internacionais e assegurar o seu fiel cumprimento.-------
Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e normativa que versem sobre
questoes dos sectores associativo, da proteccao civil e dos bombeiros, em particular,
bem como sobre todas as matérias que sejam submetidas a sua apreciacio pelas
entidades competentes, --=---ameemmemmmeemccec e e e e e e e ———-
Constituir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em colaboracio com
outras entidades, parcerias, sociedades, grupos de trabalho, comissies
especializadas, integrar comissoes ou 6rgaos consultivos de outras entidades, locais,
regionais ou nacionais, bem como promover, designadamente, a realizacio de
encontros, conferéncias, viagens de estudo, concursos e outras ac¢des tendentes a

dignificar, valorizar e divulgar a Associacio, como ainda fomentar a formacio,

preparacio, treino e intervencao dos bombeiros. ---eseemmamemme e e
Promover o alargamento de acces, visando o beneficio dos associados e de quantos
participam das suas actividades especificas., --==-cr-mcemmmm e el -
Promover a organizacio de iniciativas baseadas no principio da cooperacio,

tendentes a obter a autonomia econdémica e financeira da Associagio.-------==s=s=un--
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Desenvolver, com estrita observincia do seun fim nio lucrativo e sem prejuizo do seu
escopo principal, outras actividades, a titulo gratuito ou remunerado,
individualmente ou em associacio, parceria ou por qualquer outra forma societaria
legalmente prevista, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que

permitidas por deliberaciio da Assembleia-Geral. ---------mememmmemmmmm e

m) Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho Disciplinar,-------=-==-===--=---

n)

0)

p)
q)

Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junio da populacio e das
entidades piiblicas e privadas. ——---------= s e

Disponibilizar aes associados informacgoes atempadas e correctas, relativamente as

matérias que sao da sua competéncia e atribuicio. mmmmmmem e ———————————— e e mmeen
Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicacao social.---------

Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no ambito das suas

competéncias. ---- -—-- OO ——

Artigo 6.°
Simbolos

1 — O Estandarte é o simbolo representativo da Associagio e simultaneamente do Corpo de
Bombeiros que dela faz parte integramnte. =---------sesm e e e e
2 — A Assembleia-Geral podera deliberar a utilizaciio de qualquer outre simbolo que se

venha a entender por conveniente para a prossecucio dos fins e ou objectivos da

ASSOCIACAD. mnmnemmmmmmm o oo e oo e e e e e e e e i i e e e

3 — As deliberacdes relativas a introducdo ou alteracio dos simbolos existentes terao que

ser tomadas por trés quartos dos votos dos associados presentes, ---=-=-=-==e=e-ecemooen

CAPITULO I
Dos Associados

Seccao I
Qualidade, Inscricao, Admissao e Classificacio

Artigo 7.°
Qualidade de Associado

1 - Podem ser associados: ---- e e e e e e R R



a) As pessoas singulares maiores de dezoito anos, ==--====ssscmmmmc e —————

b) As pessoas colectivas legalmente constituidas, ----=-===s==macmmmmmamee e

2 — Podem ainda ser admitidos como associados os menores de dezoito anos ou incapazes,
ficando, no entanto, a admissio condicionada a autorizaciio por quem legalmente exercer o

poder de tutela que, como seus representantes, sao responsiveis pelo pagamento da quota e

camprimento destes estatutos. - mmmmmmmmmmam e
Artigo 8.°
Inscricio
A inscricdo para associado é feita por proposta, em modelo aprovado pela Direccio,
devidamente assinada pelo interessado ou, tratando-se de pessoa colectiva, menor ou
incapaz, por quem o representar, e apresentada a Direc¢iio por um associado que esteja na

posse plena dos seus direitos associativos. «w-rermemmemmmcmecee e e

Artigo 9.°
Admissao e Rejeicio

1 — A admissido ou rejeicio de associados efectivos é decidida pela Direccdo no prazo

maximo de um més a contar da apresentacio da proposta, considerando-se o associado

admitido se, findo esse prazo, nio lhe for comunicada decisio de rejeicao. -------------- -
2 — A rejeicdo sé podera ser tomada por manifesta inconveniéncia para os interesses e
prestigio da Associacio, devendo ser devidamente fundamentada, registada e comunicada
por escrito ao interessado até trinta dias apos a recepgio da inscri¢ao.-------- e

3 ~ O candidato a associado rejeitado podera recorrer para o Presidente da Assembleia-
Geral no prazo de dez dias apds a recepciio da comunicacido, cabendo aquele decidir
quanto a oportunidade da apreciaciio do recurso em Assembleia-Geral.--=--=-==ezamemcmmmaan-.

4 — A admissdo envolve plena adesao aos estatutos e regulamentos em vigor,----=--s=-uuuuuu-

Artigo 10.°
Classificacéo

1 - Os associados classificam-se em: === === e e e e



a) Efectivos----=---=-mmmmecmmemeeen e e e e b

b) Benemeéritos--«--remm---mmmmmmmemm e mm e e e e e S ——

¢) Honorarios-----eem===ssemecemeemanean ----

d) Auxiliares-----meeersro-mmmom e eeme e e e
2 — Sio associados efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, que contribuam para a
prossecucio dos fins da Associaciio mediante o pagamento de uma quota, segundo valor e
modalidade a definir em Assembleia-Geral, e ainda os elementos do Corpo de Bombeiros,
com a categoria de bombeiro, pertencentes ao quadro de comando, quadro activo e quadro
de reserva, que para tal, obrigatoriamente, se devem inscrever, ficando dispensados
durante o tempo de permanéncia nos respectivos quadros do pagamento de quota.--------
3 - Sao associados beneméritos as pessoas, singulares ou colectivas, que por servicos ou
dadivas importantes a Associacio merecam da Assembleia-Geral tal distin¢ao.--------=------
4 - Sao associados honoririos as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo seu mérito

social ou em recompensa de relevantes servicos prestados a Associacdo merecam da

Assembleia-Geral tal distin¢fio. -=--======snmeeeeenme i e e
5 — Sio associados auxiliares os elementos do Corpo de Bombeiros com a categoria de
infante, cadete e estagidrio, ¢ ainda, por proposta de qualquer elemento da Direccio, as
pessoas que prestem ou tenham prestado servicos efectivos ndo remunerados a Associacao
e cujas condi¢Oes econdémicas nao lhes permitam o pagamento da quota.--------------- wemmmmne

Seccao I
Direitos e Deveres

Artigo 11.°
Direitos

1 — Constituem direitos dos associados efectivos: -------------- mrmmmmmmmmm i m e e e —

a) Participar nas reunides da Assembleja-Geral e ai propor, discutir e votar os

assuntos de interesse para a ASSOCIACAQ.-~~~-==-smmesmmemmmeneaann mmes e s _

b) Votar em actos eleitorais, desde que no pleno gozo dos seus direitos.-------------

¢) Ser eleito para cargos sociais, nos termos do artigo 70.°.--- - -
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d) Recorrer para a Assembleia-Geral de todas as irregularidades e infraccoes aos
estatutos e regulamentos internos, com salvaguarda do disposto no n.” 4 deste artigo.

e) Requerer a convocaciio de Assembleias-Gerais extraordinarias, nos termos da alinea
b) do n.° 3 do artigo 47.°, -------- O —— mummmmmmememe—————— =

f) Entrar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalacdes da Associacao, salvo

tratando-se de zonas de acesso restrito definidas pela Direccio.---------=-==------ mmmae
g) Utilizar os servicos que a Associacio venha a prestar ou a disponibilizar, directa ou
indirectamente, nas condicoes definidas pelos regulamentos internos.------------- -em=
h) Examinar livros, contas e demais documentos, desde que o requeiram por escrito a

Direccio com a antecedéncia minima de oito dias e esta verifique um interesse

pessoal directo e legitimo do associado. ----- ——memmmmnen - mmmmemmmamenes -

i} Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizacdo dos fins

prosseguidos pela Associacio. ---=-=--==smmmmmmmmm oo mmnm e oo -

j) Reclamar perante a Direc¢do de actos que considere lesivos dos interesses da

Associacio e dos seus interesses de associado. -- -~ TR

k) Requerer, por escrito, certidio de qualquer acta, mediante pagamento dos

respectivos custos.- --------------- -- e nmmmmmmm e e e ————————

I) Desistir da qualidade de associado. e m e o --
2 — Para exercer os direitos referidos no ndmero anterior, os associados efectivos nao
podem ter o pagamento das quotas em atraso por um periodo superior a doze meses.-------
3 — Os associados efectivos admitidos hd menos de 6 meses e os demais associados apenas
gozam dos direitos consignados nas alineas f), g), i), j), k) e I) do niimero 1, bem como do
referido na alinea a) do mesmo mimero, mas sem direito a vo{g.------===-s=aceeuu-- womm—————me
4 — Os associados que facam parte do Corpo de Bombeiros nio poderio discutir em
Assembleia-Geral assuntos respeitantes 4 organizacio e disciplina do Corpo de Bombeiros.

Artigo 12.°

Deveres

1 — Sio deveres dos associados efectivos, detentores de plena capacidade de exercicio, além

de outros previstos na lei geral; ----wes=mmemmnmeceeen- R eanCTTTTTRRETEEECEE R TEERES
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a) Honrar a Associacio em todas as circunstincias e contribuir quanto possivel para o

seu prestigio. =-----=--r-smmsseemmaeaan mmmmm e e vnmmmmm———————-

b) Observar, cumprir e fazer cumprir as disposicbes legais, estatutirias e

regulamentares, ~=--------=-s=--rcsuunmmmmm—eme e eaee mmmammm e oo m e e -
¢) Acatar as deliberagtes dos orgios sociais legitimamente tomadas.-------=-=-=v=nazunuun-
d) Exercer com dedicaciio, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que foram eleitos ou

nomeados, salvo pedido de escusa por doenca ou outro motivo atendivel,

apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral e por este considerado

justificado. ----- et LR LR " amnm e = e m o e e e ann

e) Nao cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia participacio fundamentada e
por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral. ---------=n------ manem———————

f) Zelar pelos interesses da Associagiio, comunicando por escrito a Direccio quaisquer

irregularidades de que tenham conhecimento. --------m=s-e-emmmomennn --

g) Pagar pontualmente a quota fixada, -----=-=s=semsememmmmaeanr T
h) Comparecer as Assembleias-Gerais cuja convocaciio tenham requerido.--wmv--------
i) Comunicar por escrito & Direccido o local de pagamento das quotas, bem como

qualquer sitnacio que altere os seus elementos de identificaciio, designadamente a

mudanca de residéncia. -=~==-=-=s=nmasmu- hm R e i e ---
j) Tratar com respeito e urbanidade a Associacdo, os seus simbolos, érgaos sociais,
respectivos titulares, comando, bombeiros, colaboradores da Associagio e todos com
quem, na qualidade de associado, se relacione. -----vesmmmmmmmnonmen oo monmm—————

2 — Os demais associados estio dispensados dos deveres consignados nas alineas d), e), g) e

Seccdo I11
Sancdes e Recompensas

Subsecgiio I
Infraccoes Disciplinares e Sancoes

Artigo 13.°
Infraccio Disciplinar
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Constitui infraccao disciplinar, punivel com as sancdes estabelecidas no artigo seguinte, a

violacio pelo associado dos deveres consignados no artigo 12.% ------s-m--mmrmmocswmsmeseenoooon- -~

Artigo 14.°
Sancoes Disciplinares

Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a

natureza e gravidade da infracciio, as seguintes Sangoes:------=--=-=-=----- ommmmmm——————— R
a) Adverténcia; ------~- -- —— - memmm e ——————————— mmmm——
b) Repreensio por escrito; “mmmmmmemeeemmm———————————— T ——— e
¢) Suspensio do exercicio dos direitos associativos até dois anos;-------------- T
d) Expulsfio. -------=m=mnmnmmmmmomcvsmmnn o e e oo R crmm—————

Artigo 15.°
Competéncia Disciplinar
1 - A aplicaciio das sangbes previstas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo anterior é da
exclusiva competéncia da Direcglio. ==-==-=-=smsemsmemmmmamr oo oo wimmmm—m———— -

2 — A pena de expulsio é da competéncia da Assembleia-Geral.------------ “ammmmma————————— -

Artigo 16.°
Adverténcia e Repreensio

A adverténcia e repreensio por escrito sao aplicaveis a faltas leves, designadamente no caso

de violacio de disposices estatutdrias e regulamentares por mera negligéncia e sem

consequéncias graves para a Associagao, -----=====m=mnmmomoommooo et L PEEEE LRI e
Artigo 17.°
Suspensio

1 — A pena de suspensio é aplicavel nos casos de: ----- rmmm N

a) Violacdo dos estatutos e regulamentos com consequéncias graves para a Associacio.

b) Reincidéncia do sécio em faltas por que haja side advertido ou censurado.--------=----

¢) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos érgdos sociais da
Associaciio, para o qual tenha sido eleito ou nomeado.-------------- mmmmmm—m oo e e

Desobediéncia as deliberagtes tomadas pelos érgaes sociais e, em geral, aos casos em
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que, podendo ter lugar a expulsdo, o sécio beneficie de circunstincias atenuantes

especiais, ................... It e M i O — ——

2 — A suspensiio implica a perda do gozo dos direitos consignados no artigo 11.°, mas néo

desobriga do pagamento de quota, -----=--=---- e L
Artigo 18.°
Expulsao
1~ A expulsiio implica a eliminac¢iio da qualidade de associado e serd aplicavel, em geral,
quando a infracgio seja de tal modo grave que torne impossivel o vinculo associativo.------

2 — Ficam sujeitos a aplicacio da pena de expulsio os associados que:---s-srrrme=emmmoenemmmem-

a) Defraudarem dolosamente a Associacio; mmmmemmmmsen e m—————————

h) Atentarem gravemente ao bom nome da Associacio e concomitantemente aos seus

simbolos; --- e mm e e
¢) Praticarem actos graves de agressdo, injiria e desrespeito para com qualquer
membro dos 6rgios sociais, do comando, bombeiros, colaboradores da Associacio e

a todos com gquem, na qualidade de associado, se relacionem ¢ por motivos

relacionados com o exercicio do sen cargo. ---- -- mem e mm———————— oo mom

3 — Os associados que sejam punidos com a pena de expulsio nio podem ser readmitidos,

salvo se forem reabilitados em revisao do processo. mmemmmmm—m———nmemmean

Artigo 19.°

Processo Disciplinar

As decistes de aplicacio das penas de suspensiio e expulsio serdo sempre precedidas da
instauracio de processo disciplinar, com audiéncia obrigatéria do associado.----------------~

Artigo 20.°

Recursos

1 - Da decisdo que aplique pena de suspensiio cabe recurso para a Assembleia-Geral, a
interpor pelo associado punido no prazoe de dez dias a contar da notificaciio da decisao
recorrida, devendo sobre o mesmo ser tomada deliberacfio final, em Assembleia-Geral

extraordipdria, até quarenta e cinco dias titeis apds a interposicio do recurso,-----»-----------
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2 — Da decisio da Assembleia-Geral que aplique a pena de expulsio cabe recurso judicial.

Artigo 21.°
Consequéncias Especiais
1 - Os associados que facam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com
suspensio nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros ficam
impedidos de acesso as instalac6es da Associacao durante o periodo de suspensao.----------
2 - Os associados que facam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com a pena

de demissdo nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros perdem

automaticamente a qualidade de associado, por expulsio.---- e ---

Subseccao I
Recompensas

Artigo 22.°

Distincoes
Aos associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou colectividades e elementos do
Corpo de Bombeiros que prestarem servicos relevantes & Associacho, merecedores de
especial reconhecimento, poderao ser atribuidas as seguintes distinges:----=-=rn-rorremmammammn-

a) Louvor concedido pela Direcco; ~-----=-===cmmmmsmmmmmmm e oo e

b) Louvor concedido pela Assembleia-Geral; e e o o i i
¢) Nomeacdo como s6cio benemérito ou honorario; ------==s=cesemmemmenrmam oo oo

d) Condecoracbes de acordo com o regulamento de distingdes honorificas da

Associagiio, propostas pela Direcciio e aprovadas em Assembleia-Geral. ------=---v-n--

Seccido IV
Suspensio, Perda da Qualidade de Associado e Readmissao

Artigo 23.°
Suspensao da Qualidade de Associado

1 — Os associados efectivos podem, por razbes ponderosas devidamente fundamentadas,

solicitar 4 Direcciio a suspensiio da sua qualidade de associado por um periodo méaximo de

(OZE INIEEES, mmmmmmm e me o e o= m i e e R e e i 4 B e e



2 ~ Do indeferimento caberi recurso para o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, que,

ouvindo a Direccio e o sécio, decidira em iltima instancia. ------=sreemmmmemmmmemm e

Artigo 24.°
Perda da Qualidade de Associado

1 — Perdem a qualidade de associadQs: «ovsmmmmmmmmmmme e e e e e e e e -

a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulsao, nos termos do artigo 18.°, ou

demitidds, nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros.---------

b) Os que pedirem a exoneragio,--------======s=szememmenas -

¢) Os que mantiverem em atraso o pagamento das quotas correspondente a vinte e
quatro meses, seguidos ou interpoladoes, e ndo procederem a sua regularizacao no
prazo de trinta dias, a contar da respectiva notificaco. ----e-smsmmmmmececmc oo een

2 — A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos na alinea a) do nimero

anterior é da competéncia da Assembleia-Geral. -----=-s-smememrisinnmm e e —---

3 ~ A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas alineas b) e ¢) don.” 1 ¢

da competéncia da Direccfio. -------=-===-=-=msoucnsnmnmnmnnnnas -- ----
4 — O associado que por qualquer forma perder essa qualidade devera, obrigatoriamente,
devolver o cartiio de sécio e nio tera direito a reaver o valor das quotas que haja pago, sem

prejuizo da sua responsabilidade por toda a actuacio durante o tempo em foi membro

titular de qualquer o6rgio social da Associacio. S—

Artigo 25.°
Readmissao de Associados

1 — Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n.° 3 do artigo 18.°, os associados

que tiverem Sido: ---s-==mmmmmemmemm o e e mmm e --
a) Exonerados a seu pedidg; -------====mmmmcmmmmmenn e e e e e oo oo e
b) Eliminados por falta de pagamento de quOtas. =-m--s-enmmmmcmmmmm oo oo oo e

2 — A readmissao s6 se efectivara a pedido do interessado.----===s=emmmrmcsmmeccm e e

3 — Quando a eliminacio tenha sido motivada por falta de pagamenfo de quotas, a

readmissio do interessado fica condicionada ao pagamento das quotizacoes
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correspondentes ao periodo compreendido entre a decisdo de eliminacio e a readmissao,
podendo a Direc¢io, neste caso, autorizar que os encargos possam ser satisfeitos, a

requerimento do interessado, em prestacdes mensais, até ao maximo de doze. ------=-=-----=--

CAPITULO IV
Dos Orgaos Sociais

Seccio I
Principios Gerais

_ Artigo 26.°
Orgaos Sociais

1 — Séo érgaos sociais da Associacao: ------ RS

a) Assembleia-Geral---- S —

b) Direccao e emeemmmmmmmmmmeesmeemmemm—smmensmseanmsm———

¢) Conselho Fiscal-----==----- -- -- mmmmmmmmem e
2 — A Direcciio e o Conselho Fiscal sio constituidos por um nimero impar de titulares,

associados efectivos da prépria associacio ou, quando estes sdo pessoas colectivas, pessoas

por elas designadas, dos quais um seri o presidente. -----=--=vsnr=mnommmneonooeonoonmmee o oeeee
Artigo 27.°

Electividade dos Cargos
Os titulares da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcciio e do Conselho Fiscal sao eleitos em
Assembleia-Geral Eleitoral convocada expressamente para o efeito, --------r--v-----sns=neomv--
Artigo 28.°
Puracioe do Mandato
O periodo de duragio do mandato dos membros eleitos para os drgdos sociais da

Associacio é de trés anos, sem prejuizo de destitui¢iio, nos termos da lei, podendo ser

reeleitos por mais trés mandatos cOnsSecutivos, --s«mssresmmmmmmmemmmumme e oo

Artigo 29.°
Exclusividade e Impedimentos
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1 — Aos titulares dos érgios sociais da Associacdo ndo € permitido o desempenho
simultineo de mais de um cargo na Associacio, bem como nio é permitido o desempenho
de cargos em érgios sociais de outras Associacbes Humanitarias de Bombeiros.---------------
2 — Os presidentes da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcciio e do Conselho Fiscal estao

impedidos de exercer quaisquer fungdes no quadro de comando e no quadro activo do

respectivo corpe de bombeiros. -------- mamspmmm———————————————an=
Artigo 30.°

Inelegibilidades e Incapacidades
1 — Nio podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos érgios sociais os
associados que, mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados

responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio dessas fungdes ou removidos dos

cargos que desempenhavam. -- mmmmemmmmmmm e et LR

2 — Os titulares dos 6rgios sociais nio podem votar em assuntos que directamente lhes

digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respectives cOnjuges, ascendentes,

descendentes e afins. - e ccmeam———

3 - K vedado 2 Associaciio contratar directa ou indirectamente com os titulares dos 6rgios

sociais, seus conjuges, ascendentes, descendentes e afins ou com sociedades em que

qualquer destes tenha interesses. - e mmmmmmmmemmmeemmeeeae e wmm—m—————————— e

Artigo 31.°
Posse

1 — A posse ser conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral, ou pelo

seu substituto, em sessdo piblica anunciada para o efeito no prazo miximo de trinta dias a

contar da data da promulgacio dos resultados do acto eleitoral. -- mmmemmmemmmemaeen
2 — Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos para os érgios sociais, 0s

membros cessantes manter-se-io em fun¢des com meros poderes de gestao.-------==-==n---=-===

3 — Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral ou o seu substituto nao conferir

a posse no prazo estabelecido, os membros dos drgios sociais eleitos entrardo em exercicio,

salvo se houver impugnacio judicial do acto eleitoral. rimmmm e na e s
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Artigo 32.°
Entrega de Valores e Documentos

E obrigacio legal dos 6rgides sociais cessantes fazer entrega de todos os valores,

documentos, inventdrios e arquivos da Associa¢io aos érgios eleitos para o novo mandato e

até ao acto da posse destes. -------------------- - masmemmmmmmmmmmmeeneas e ——————————eme
Artigo 33.° )
Responsabilidade dos Titulares dos Orgaos Sociais
1 -~ Os titulares dos érgios sociais nio podem abster-se de votar nas reunides a que
estiverem presentes e sdo responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato, -------------- e mmm—————mm e e e o e

2 — Os titulares dos 6rgaos sociais ficam exonerados de responsabilidade se:-------=----- wrmma

a) Nio tiverem tomado parte na respectiva deliberacao e a reprovarem com declaracao
na acta da sessio imediata em que se enconfrem presentes;r=---=-=-==s=sesemsemzmcmmaas -
b) Tiverem votado contra essa deliberacio e o fizerem consignar na acta respectiva.---
3 — A aprovacio dada pela Assembleia-Geral ao relatério e contas de geréncia da Direc¢io
e ao parecer do Conselho Fiscal iliba os membros destes 0rgaos sociais da responsabilidade
para com a Associacio, salvo provando-se omissées por ma fé ou falsas indicacoes.--------
Artigo 34.°
Representacao
1 - A representacao da Associacio, em juizo ou fora dele, cabe a Direccho ou a quem por
ela for designado, sem prejuizo do disposto no nitrnero seguinte.----------===s=sv=veueev mmmmmman
2 — Perante as entidades pablicas administrativas a quem compete a fiscalizacio, inspec¢ao
e controlo da utilizacio de fundos piiblicos, responde, em nome da Associacgio, a Direccao.-
Artigo 35.°

Deliberacdes e Actas dos Orgiios Sociais

1 — A Direcciio e o Conselho Fiscal s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus

titulares., ==ce-ecceeecmee e —————— - - T
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2 — As deliberacdes da Direccdo e do Conselho Fiscal, salvo diferente disposicio estatutaria
ou legal, sfio tomadas por maioria simples dos titulares presentes, tendo o Presidente voto
de qualidade em caso de empate na votacio, ------- Nammmmmmm e m e e mmmmmmm—————

3 — As deliberacdes da Assembleia-Geral, para os quais os presentes estatutos ou a lei nao

exijam maioria qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados

presentes, =-==err=---=----esemem——--- e ———— = e m————— wme
4 — As deliberacbes respeitantes a elei¢des de orgios sociais e que respeitem a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus titulares sdo realizadas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
5 — Sdo sempre lavradas actas das reunides de gqualquer érgdo social da Associacio, as
quais sfio obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, quando digam
respeito a reunides da Assembleia-Geral, pelos membros da respectiva Mesa,---<n-r--n---znn--
6 — A deliberacdo ou acto violador da lei ou de qualquer norma constante dos presentes
estatutos é anulavel, se san¢iio mais grave nio lhe couber por forca da lei.---+wwarrm=mcmmnnn-anne
Artigo 36.°

Condicoes de Exercicio dos Cargos

1 ~ O exercicio de qualquer cargo nos érgios sociais da Associacfio é gratuito, mas pode

justificar o pagamento de despesas dele derivadas. - N
2 — Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracio da
Associacfio exija a presenca prolongada de um ou mais titulares da Direc¢io podem estes
ser remunerados, sendo 2 remuneracio determinada pela Assembleia-Geral.------ mm e mmm———
Artigo 37.°
Forma de obrigar
1 - Para obrigar a Associaciio em todos os actos e contratos sio necessirias e bastantes as
assinaturas conjuntas de dois membros efectivos da Direcciio, uma das quais sera a do

Presidente ou, em caso de impedimento, de quem estatutariamente o substitua,----------------

2 — Nas operacdes de natureza financeira, nomeadamentie movimentacio de contas
bancirias, sio obrigatérias as assinaturas conjuntas do Presidente da Direcgio e do

Tesoureiro ou, em caso de impedimento, de quem estatutariamente os substitua.--------------
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3 — Os actos de mero expediente podero ser assinados por qualquer membro da Direc¢do

ou por quem esta delegar.-------- Meeanmmmmmmmmmemameammm—e e —————————— wmsmmm—————————— mimm——————
Artigo 38.°
Remincia ao Mandato
1 — Os membros dos érgios sociais da Associacio podem a todo o tempo renunciar ao
respectivo mandato, devendo para o efeito comunici-lo de imediato ao Presidente da Mesa
da Assembleia-Geral. -=-=-memcmecennn R e i e e s
2 — Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, em consequéncia da renuncia,

declarar a vacatura do lugar, dando de imediato conhecimento ao Presidente do respectivo

6rg§0. ————— —————————— O - o m————————

Artigo 39.°
Causas de Perda de Mandato

Sao causas de perda de mandato dos elementos dos 6rgaos $0Ciais: -----=--=---r-rmscsmmceenonnno-

a) A perda de qualidade de associado; --~--- rrimmmmmm——em——eeenan————— emmm——————
b) A destitui¢io do cargo pela Assembleia-Geral; -----m-mnmneeee- mmmm e e
¢) A condenacio pela pritica de crime grave; ---------v=--------- Cemmmmmmm————————— wmmm———

d) A ndo comparéncia injustificada as reunides do respectivo 6rgao social a que

pertenca por trés vezes consecutivas ou seis alternadas, ~r------=-==-=-=--r-su==secoeonoooo-
Artigo 40.°
Substituicio dos Membros dos Orgios Sociais

1 — No caso de vacatura de lugar de Presidente de qualquer 6rgio social da Associagio, o
mesmo sera preenchido pelo Vice-Presidente, segundo a ordem de precedéncia da sua
colocacfio na lista, no caso de haver mais do que um Vice-Presidente.--------- mmmmmmmmmmm e -
2 — No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos érgios seciais, incluindo o
de Vice-Presidente que assuma a presidéncia, competira ao respectivo érgio social chamar
o primeiro suplente pela ordem constante da lista eleita e deliberar sobre o preenchimento
do lugar vago, procedendo a redistribuicio dos €argos.------==-==-=nmmr--ummsmommumnmeoa- mmmmmmmmnn
3 - Em qualquer das circunstincias indicadas no niimero anterior, o membro designado

para preencher o cargo apenas completa o0 mandato.----------- Cemmmmmmmm o e mm e ————————
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4 - A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos

em qualquer 6rgao social implica a convocacio extraordinaria de eleiches para esse mesmo
Seccao I1
Assembleia Geral

Subseccio I
Estatuto e Composicao

Artigo 41.°
Estatuto e Composicao

1 — A Assembleia-Geral, o6rgio supremo da Associacdo, é constituida por todos os

associados no pleno gozo dos seus direitos e nela reside o poder deliberativo maximo da

ASSOCIACAQ, —=---m--=mmmm-mmmmmmmmm e e mmmmm————— “maememam———————

2 — Consideram-se associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos os associados que

nao tenham as quotas em atraso por periodo superior a doze meses ou ndo se encontrem

SUSpensos.- mmemmmmm e Mmoo i e e

3 — A cada associado corresponde um voto. -=---=-=====ememmmmmmmme oo

Artigo 42.°
Mesa da Assembleia Geral

1 — A Assembleia-Geral serd dirigida por uma Mesa, eleita de entre os associados efectivos,
composta por um Presidente, um Vice-Presidente e dois secretarios,------s======s=s=semzn-u---

2 — Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, cabe & Assembleia-Geral
designar de entre os associados presentes quem presidira & Mesa.-«--===ssmsrenemmemnmnmmanoaeo-

3 — Na falta ou impedimento dos secretirios, o Presidente da Mesa convidara de entre os

associados presentes um associado para secretariar a reuniio.---~----------- e ane

5 — No caso de vacatura de lugar, o mesmo sera preenchido tendo em conta o disposto no

ArtiZ0 40.°, mmm e e e e e e e e e e

Subseccio I1
Competéncias
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Artigo 43.°
Competéncia da Assembleia Geral

1 — Compete 3 Assembleia-Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas

atribuicdes e competéncias legais ou estatutarias dos outros érgéos sociais.---------- memmm s
2 — Sio necessariamente da competéncia absoluta da Assembleia-Geral:------- mmwm
a) Definir as linhas fundamentais de actnaciio da Associa¢do;---------- remmmmm e e s

b) Acompanhar a actuaciio dos demais 6rgios sociais e zelar pelo cumprimento da lei,

dos estatutos e regulamentos da Associacio; ----==-==--wr=-m-m-- e mwmnnmae
¢) Apreciar e votar as propostas de alteracio aos estatutos;------ mammmmmm e m——————— -—ewmmnnn
d) Apreciar ¢ votar os regulamentos, bem como as alteracbes que lhe sejam propostas;

e) Deliberar sobre a extincio da Associagio, bem como eleger a Comissio Liquidataria

e destino dos bens; «----=a--- R O — rmmmm————————

f) Eleger e destitnir, por votacio secreta, os membros dos o6rgios sociais da

Associacio; R
g) Apreciar e votar o Relatério e Contas referentes ao exercicio do ano anterior;------ m
h) Apreciar e votar o Plano de Actividades e Or¢amento para o ano seguinte, e ainda

os orcamentos suplementares ou rectificativos propostos pela Direccio;-------- -emmmmnn
i) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos, propostas e recursos que lhe

sejam apresentados pelos membros dos érgaos sociais ou associados, de acordo com

os estatutos e regulamentos; -- O — S

j) Fixar, sob proposta da Direcgfo, o valor minimo da quota dos associados, bem como

a periodicidade e forma de pagamento; -----====-=s=msmemsmmmemnmr oo e
k) Deliberar, sob proposta da Direcciio, a nomeaciio de associados bememéritos e
honoririos, sem prejuizo de iniciativa propria da Assembleia Geral;-------------=--=--

1) Atribuir louvores, mencdes honrosas e condecoragies, nos termos dos estatutos e

regulamentos aprovados em Assembleia Geral; -- i o e
m) Autorizar o Presidente da Direccio da Associacio a demandar judicialmente os

membros dos érgios sociais por actos lesivos praticados no exercicio das respectivas

T —— O —— S— IS——



i)

0)

p)

Autorizar a Direccdo a contrair ou fazer empréstimos e aquisicdes, desde que
excedam os actos de administracio ordinaria, apds parecer do Conselho Fiscal;-----

Autorizar a Direccfio a arrendar ou alienar imdveis da Associacio, bem como

participacoes societdrias ou outras que a Associaciio detenha;----------=-=semvu--- -
Autorizar, sob proposta fundamentada da Direccio, o desenvolvimento de

actividades, com ou sem fim lucrativo, conforme definido no artigo 3. dos presentes

estatutos. ----------—rerr- e e o e mmmmmmmmmmm e

Artigo 44.°
Competéncia do Presidente da Mesa

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:-=------ ---- -

a)

b)

c)
d)

g)
h)

Convocar, presidir e dirigir os trabalhos da Assembleia-Geral e demais reunioes por

si convocadas, nomeadamente as reunides conjuntas dos oOrgios sociais e do

Conselho Disciplinar; ~remsemmmeme e e e

Assinar os termos de abertura e encerramento e robricar o livro de actas da

Assembleia-Geral; «mmmmmammmmmcmee e - -- rrm————

Dar posse aos membros eleitos dos érgaos sociais;------ m--

Receber e submeter 4 Assembleia-Geral, nos prazos legais ou estatutarios, todos os

requerimentos e recursos cuja decisio seja competéncia desta;---- --
Fixar o limite de tempo e 0 nimero de intervencdes permitidas a cada associado na

discussao de cada assunto, exceptuando-se os representantes dos orgios sociais, na

sessio da Assembleia em que a interven¢io 0COrTer;------=-e-m-memseremmmmoee—eee—e-
Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos 6rgaos sociais, de acordo com a lei e

os presentes estatutos, nomeadamente verificar a ilegibilidade dos candidatos, bem

como a regularidade das listas concorrentes;----=---===z==cunu--

Integrar ¢ presidir ao Conselho Disciplinar;------------==-=---- AMmnmmmmm—m————————————————an

Exercer as demais competéncias que fhe sejam conferidas por lei, pelos presentes

estatutos ou deliberacdes da Assembleia-Geral;- - S———

Participar, sempre que o entenda por conveniente, sem direito a voto, nas reunioes

dos demais 6rgaos sociais. ------=-===enmsmnu-- e emmmemmmmmammmmmmmm—————————————




L&
o

Artigo 45.°
Competéncia do Vice-Presidente da Mesa

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral coadjuvar o Presidente da Mesa

no exercicio das snas funcdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.------=----

Artigo 46.°
Competéncia dos Secretirios da Mesa

Compete aos secretarios da Mesa da Assembleia-Geral:-------------svwmsmmmnmmmmnnnmcmmannmnnnnone

a) Lavrar as actas e passar, no prazo de dez dias, certiddes das mesmas, quando

solicitadas pelos associados; -=-me=-====n-mssrmummemme s mm e o oo oo m e e e
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunites da Assembleia-Geral e tramitar

todo o expediente da Mesa; ------=-======--sssmmmmnmmm e oo mmn oo s e
¢) Fazer o registo dos associados presentes nas sessdes da Assembleia-Geral e dos que

durante a sessiio pedirem para intervir, pela respectiva ordem;---------=------sr=- ===
d) Escrutinar no acto eleitoral; -------ssss=sesemmmremmmma oo oo o ssmmme e e e e e
e) Praticar todos os demais actos e fun¢bes decorrentes da lei, estatutos e

regulamentos, e ainda os que lhes tenham sido determinados pelo Presidente da

) (T V— S — N— S—

Subseccio 111
Funcionamento

Artigo 47.°
Reunioes

1 — As reunides da Assembleia-Geral sdo ordinarias e extraordindrias.----=-===--cw==mme=c---
2 — A Assembleia-Geral reunira ordinariamente:------===-====-sum=memmmmnmcocesusne e s me e e e oomn s

a) No final de cada mandato, no més de Novembro, constituindo-se em Assembleia-
Geral Eleitoral para eleiciio dos 0rgos SOCIaiS;=-=n=n=mmnmmmrnuammmmmm o mme e s e oo o
b) Até quinze de Janeiro de cada ano, por selicitacio da Direccao, para aprovacao do

respectivo Plano de Actividades e Or¢amento;-----------rw=ssssrmmsnsmemeresessonmmsosonrocsns
_91 -




¢) Até trinta e um de Margo de cada ano, por solicitacio da Direccao, para apreciacio
e votacio do Relatério e Contas referentes ao exercicio do ano anterior, devendo
estes documentos estarem patentes para consulta dos associados nos oito dias

anteriores a realizacio da Assembleia-Geral;--«s-svo-vmmmmmmmmce e oo

3 — A Assembleia-Geral reunira extraordinariamente: ------=--=-=-a-a-a--- - --

a) Por decisao da respectiva Mesa ou a pedido da Direcclio ou de Conselho Fiscal;-----

b) A requerimento fundamentado e subscrito por um minimo de cinquenta associados

efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais;- - ---- -
¢} A requerimento de qualquer associado, em caso de manifesta omissdo da Direccao
nos casos em que obrigatoriamente o deve fazer. v smmmmmrmeecemeeee e eeeeae
4 — A reuniiio da Assembleia-Geral que seja convocada ao abrigo da alinea b) do nimero

anterior s6 poderi efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos

requerentes, - == -—-- -- -—-- ———--
5 — Quando a reunido prevista no nimero anterior nfio se realizar por falta do nimero
minimo de associados requerentes, ficam os que faltarem inibidos pelo prazo de dois anos
de requerer qualquer reunifio extraordinaria da Assembleia-Geral e obrigados a pagar as
despesas decorrentes da convocacio, salvo justificacio devidamente fundamentada.------ e
Artigo 48.°
Forma de Convocacao
1 — A Assembleia-Geral é convocada pelo Presidente da Mesa, nos termos da lei, podendo
ainda o ser através de edital afixado na sede social e outros locais julgados de interesse para
o efeito ¢ publicado num dos jornais locais, com a antecedéncia minima de oito dias,

indicando-se no respectivo aviso o dia, hora e local da reuniao e a respectiva ordem de

trabalhos.- -- e 1 R B 2 B i i im 2 -

2 - A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da
convocacio, desde que nenhum deles se oponha a realizacio da Assembleia-Geral.------------

Artigo 49.°
Funcionamento
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1 — A Assembleia-Geral niio pode deliberar, em primeira convocaciio, sem a presenca de,
pelo menos, metade dos seus associados, =---=-s===smmmmmeenmn S S
2 — Se A hora marcada para a reuniio nio se verificar o nimero de presencas previsto no
niimero anterior, a Assembleia-Geral reunira e deliberard com qualquer ndmero de
associados, trinta minutos depois, desde que nio inferior a trés associados efectivos.--------- -
3 — As deliberacdes da Assembleia-Geral sdo tomadas em observincia com o disposto no n.’

3 do artigo 35.% --w-w-mmmrmeemenas U — S—— SEURN—

Artigo 50.°
Representagiio dos Associados

1 — E admitida a representa¢io do associado, no pleno gozo dos seus direitos, mediante

carta do préprio, com letra e assinatura reconhecidas, dirigida ao Presidente da Mesa da

Assembleia-Geral. -==mmmcemeememam oo B mmammmmm—ee——— wommmm——————

2 — A delegacio de poderes s6 pode ser feita noutro associado, também este no pleno gozo

dos seus direitos. =====m==mmmmeeerm o Fmmm—————————— mm e ——————— .-

3 — Nio poderi ser delegada mais do que uma representacio em cada associado.--------------

Artigo 51.°
Privaciio do Direito de Voto

O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias em que

haja conflito de interesses entre a Associacio e o préprio, seu conjuge, ascendentes ou

descendentes, -r--ms=m=mmmm=smememmmem— o oo e e

Artigo 52.°
Deliberacdes Anuldveis

1 — Sdo anuléaveis as deliberacbes contrérias 2 lei e aos estatutos, seja pelo seu objectivo,

seja por irregularidades havidas na convocaciio dos associades ou no funcionamento da

Assembleia-Geral. -------- Mnvnmmm————————— mmmmmmmmmm——e——————— -—--

2 — S0 ainda anulaveis as deliberacoes: ----====-===cammmmmnmcnnnaan Mammmmmmn——————— e

a) Tomadas sobre matéria estranha & ordem de trabathos, salvo se todos os associados

comparecerem a reunifo e concordarem com o aditamento;---------- Femmm e mnnn
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b) Tomadas com infracciio do disposto no artigo anterior se o voto do associado
impedido for essencial a existéncia da maioria necessaria,--«~-s-s=m=msmsmemmeeececeenn-
Artigo 53.°
Actas
De todas as reunides da Assembleia-Geral serido lavradas actas, em livro préprio, devendo
necessariamente constar o nimero de associados presentes, simula das intervencoes e
deliberagbes tomadas, as quais serio assinadas por todos os membros da Mesa.-----=-=-=-=----
Secciio 111

Orgios de Administraciio e Fiscalizacio

Subseccao 1
Principios Gerais

_ Artigo 54.°
Funcionamento dos Orgaos de Administracio e Fiscalizacgio
1 — Os 6rgaos de administracio e fiscalizacio sdo convocados pelos respectivos presidentes
e as respectivas deliberacoes sao tomadas em estrita observincia com o disposto nos
niameros 1 e 2 do artigo 35.° dos presentes estaturtos.-=-=-==-===ssemmmmemccnmemen e wm———
2 — A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lngares vagos

em qualquer 6rgio implica a convocacio extraordinaria de eleicoes para esse mesmo

O6rgao. ~----------- ---- MR e m s e an s s e s s e e mmmman
Artigo 55.°

Da Direccio
1 — A Direcciio é o 6rgio de administracio da Associaciio, composta por um mimero impar
de membros, com um minimo de cinco e um méximo de nove elementos, um dos quais sera

o Presidente, constando ainda de um Vice-Presidente, um Secretario, um Tesoureiro, ¢ um

------------------------- e

Oll INAIS VOZAIS. ====n===m=memmmmmm oo ceeree

2 — Haver4 ainda suplentes que se tornario efectivos 2 medida que se derem as vagas e pela

ordem que tiverem sido eleitos, -----~-- o o o e o o R R e e e
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3 — Sob proposta da Direcciio, devidamente fundamentada, e aprovagiio em Assembleia-

Geral, poder4 ser criado o lugar de Secretdrio Executive, cujas fungbes sdo exercidas em

regime de permanéncia, -------------rr-mesmem e oo mmmmmmemmmmmmmm— .= —————— -
Artigo 56.°
Competéncia da Direccéo
1 - Compete a Direccio gerir a Associacio e representi-la, incumbindo-lhe,
designadamente: w--=-mmmnemcememmmneaen- mi e R el -
a) Garantir a prossecucio do fim social; --------- MR m————————n e mimmmmm— e e ==
b) Garantir a efectivacfio dos direitos sociais dos associados;------ emmm e mmmm e m e

¢} Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o Relatério e Contas,
referentes ao exercicio do ano anterior, bem como o Plano de Actividades e
Orcamento para o ano seguinte; -----«--=====-=--zeamamanumumun mmmm e e e

d) Remeter 3 Mesa da Assembleia-Geral para aprovacio o Plano de Actividades e
Orcamento para o ano seguinte, bem como o Relatério ¢ Contas referentes ao
exercicio do ano anterior, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal;------ e

e) Assegurar a organizacio e o funcionamento dos servigos, bem como a escrituracao
dos livros, nos termos da lei; ----- remammmmmmmm————————————— uemmmmm e m—————— et

f) Contratar e gerir o pessoal dos quadros da Associacdio, fixando os respectivos

horarios de trabalho e vencimentos; —_— T — .
g) Representar a Associacio em juizo e fora dele;--------=--nemuu-aee- S ——
h) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral a convocaciio da Assembleia-
Geral para aprovaciio do Relatério e Contas referentes ac exercicio do ano anterior
¢ ainda do Plano de Actividades e Orcamento para o ano seguinte, sem prejuizo das
demais convocatérias daquele 6rgio nas circunstiancias fixadas nos presentes
estatutos; ~~=========n- mrmmm————————————————— e i —————
i) Aprovar ou indeferir as propostas de admissio de associados efectivos;-------=--=-----
j) Propor a Assembleia-Geral a nomeacio de associados beneméritos e honorarios,

bem como propor a atribuicfio de louvores e condecoragdes da competéncia daquele



k)
)

Propor a Assembleia-Geral a reforma ou alteracao dos estatutos da Associagio;-----

Fixar ou modificar a estrutura dos servicos da Associaciio, elaborando os

respectivos regulamentos; ------- - S

m) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados para o

n)
0)
p)

q)

r)
s)

t)

V)

cumprimento das suas atribui¢oes; -------------- M = m e e
Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associacio;---------
Elaborar e manter actualizado o inventario do patriménio da Associacio;-----=--=----
Ordenar a instauracio de processos disciplinares aos associados e aplicar as san¢oes
previstas nos presentes estatntos, em matéria da sua competéncia;------- e mmamm

Submeter 2 apreciacio e votaciio da Assembleia-Geral os assuntos que pela sua

importincia exijam deliberacio daquele 6rgao; S —
Propor & Assembleia-Geral a alteracio do valor da quota minimaj------=----=------ -

Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizaciio por terceiros dos servigcos ou

instalacoes da Associagio; --------=--=-mememmeonnean
Aceitar doacdes, herancas ou legados, nos termos da lef; --«-rr-=nmmmmmmmmmmememmee e eeee
Celebrar contratos de desenvolvimento em areas especificas, no ambito da
prevencio e reacgio a acidentes, designadamente quanto a criacio e funcionamento
de equipas de intervenciio permanente, ou outras, legal ou previstas em protocolo;--

Nomear comissbes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma

melhor prossecucio dos objectivos estatutarios; --- -

w) Deliberar sobre a aquisicio onerosa, alienacio a qualquer titulo, arrendamento ou

X)

cedéncia a qualquer titulo de bens méveis, ainda que sujeitos a registo, pertencentes
4 Associacdio, e respectivo processo de concurso piblico ou hasta piblica, oun
dispensa dos mesmos, em razdo do procedimento julgado mais conveniente,
devidamente fundamentado em acta, sendo que, em qualquer caso, 0s precos e
valores aceites nio podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado;-------=-=-----
Exercer todas as demais funcoes que lhe sejam atribuidas por lei, pelos presentes

estatutos e regulamentos e praticar todos os actos necessarios a defesa dos interesses

da Associaciao; --------- e L L L EEE R R - mwamm e e e e e



A &
s
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y) Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua competéncia e zelar pelo
cumprimento da Jei, dos estatutos, regulamentos e deliberagoes dos érgios sociais da

ASSOCIACAQ; =m=mmmmmmmr e ssm s e e e e e e oo M= ——————mm e

z) Nomear os elementos do Comando e submeter 4 Autoridade Nacional de Proteccio

Civil, para efeitos de homologacao; ---=----=-eveu--- mo o N mmm e m———————— e m e e e
aa) Atribuir distinctes honorificas de acordo com os regulamentos internos;------ rummm e

bb)Manter actualizada para apresentagio, sempre que solicitada pelos érgaos sociais, a

relacio dos sécios no pleno gozo dos seus direitos;---------- memmmmmmmn e
cc) Promover eventos desportivos, culturais ou recreativos, bem como iniciativas, com

ou sem fins lucrativos, previstas nos regulamentos ou autorizadas pela Assembleia-

) 1 e e wimmmmmm—————————
dd)Propor 3 Assembleia-Geral o arrendamento ou alienagio de iméveis da Associagio.

2 — A Direccgiio pode delegar em profissionais qualificados ao servico da instituicio ou em
mandatérios alguns dos seus poderes, nos termos previstos nos estatutos ou aprovados pela
Assembleia-Geral, bem como revogar os respectivos mandatos, podendo ainda, em
alternativa, delegar poderes de gestio numa comissdo executiva composta por trés
elementos, dela fazendo parte o Presidente, que presidird, ou, na sua auséncia ou
impedimento, pelo vice-presidente, e ainda por outro membro efectivo da Direccao,

podendo o terceiro elemento ser um funcionario pertencente ao quadro de pessoal da

ASSOCIACAD. =mmmmmmmmmmm s o e oo o e e ———

Artigo 57.°
Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente da Direc¢io:--«m-s=s-mmmarmmmemamccnoae mmmm——————————a mm———————
a) Superintender na administracio da Associaciio e orientar e fiscalizar os respectivos

SBI'Vi(;‘OS; .......... N tm——————————————————————— S VS — R —

b) Representar a Associa¢do em juizo e fora dele ¢ outorgar os contratos em que esta
seja parte; =--=--==-=x-- “Mmmem = ————————————— e m o oe e e i nmmn

¢) Convocar e presidir as reanides da Direccao; «=--=====n==e=-meuev-- et e e EEE e
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d)

g)
h)

Promover o cumprimento das deliberacoes da Assembleia-Geral, da Direcc¢do, do

Conselho Fiscal e do Conselho Disciplinar; --«------eemmmemcecmm e cvianmce e e

Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas da

DIrecgin --—---mmmm e e e e e
Propor a distribuicio de pelouros pelos membros da Direc¢ao;------~-----=-r-sseannanaa-
Integrar o Conselho Disciplinar; sereesnssscseeemereerammmnnems e e e e e e e e e e e
Exercer toas as demais funcoes que lhe sejam atribuidas por lei, pelos estatutos e
regulamentos, bem como as que lhe forem expressamente delegadas pela Direccao
no exercicio das competéncias que lhe siao conferidas pelos presentes estatutos.------

Artigo 58.°
Competéncias do Vice-Presidente

Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e

desempenhar as fun¢oes que, expressamente, lhe forem delegadas pela Direcgiio ou pelo

Presidente deste érgfio, designadamente no &mbito dos pelouros que lhe forem atribuidos.-

Artigo 59.°
Competéncias do Secretairio

1 ~ Compete A0 SeCTetATio: —rmmmmrmrmrm o e e s e e

a)
b)

c)
d)
e}
f)
g)

Organizar e orientar todo o servico de secretaria; -------c=-c-ccmmmmunsmmncmme oo aeeeae

Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direccio, de acordo com as

orientacoes do Presidente ou de quem o substifua; ----c--cccmmmemmecmn i e

Lavrar as actas no respectivo livro; --=-=--====mmmmmmmmmem e e

Prover todo o expediente da Associacao; ----=====mmmmmmm e e
Organizar e manter actualizado o inventirio do patriménio da Associacag;---«------
Passar, no prazo de dez dias, certidoes das actas solicitadas pelos associados;---------
Substituir o tesoureiro nas suas faltas ou impedimentos, =~~---rem-ceosimmmmmmme e e

Artigo 60.°
Competéncias do Tesoureiro

1 — Compete 20 TeSoUreiro: ----r----r—cmmmm e e e e e e o e e e



a) Visar os documentos de autorizacio de pagamentos e de receitas;-----==-s==ar--ru=am-n
b) Propor & Direcco a rentabilizacio dos fundos disponiveis;----=-=-===z=x-- cnmmmmmm—————

¢) Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas, a

Associacdo possa solver 0s seus COmpromissos;---r----- - mmmemm e o ————
d) Apresentar a Direcciio o balancete em que se descriminem as receitas e as despesas
do més anterior, bem como a prestacio de contas, sempre que este 6rgio o entenda;

e) Proceder i elaborac¢io anual de um or¢amento em que se especifiquem as receitas e

despesas previstas para o exercicio do ano seguinte;--- mommmm e e

f) Prestar, em geral, todos os esclarecimentos relativos a4 contabilidade e tesouraria da

ASSOCIACAQ, mrmmermrerremm e e e e ermmmmmmmm————————

Artigo 61.°
Competéncias dos Vogais

Aos vogais compete coadjuvar os trabalhos dos restantes membros da Direccao e

desempenhar as fun¢des que lhes sejam confiadas, designadamente no ambito dos pelouros

que lhes forem atribuidos. ------ e e = -- mermmmmmm——————
Artigo 62.°
Reunides

1 — A Direccio terd, pelo menos, uma reuniio ordiniria mensal e as reunides

extraordindrias que forem convocadas pelo seu presidente, por sua iniciativa, a

requerimento da maioria dos seus membros, ou a pedido da Mesa da Assembleia-Geral ou

do Conselho Fiscal, ==-e-vomrmmsmmm oo -- e e e e
2 — As deliberactes da Direccdo sdao tomadas tendo em conta o disposto nos nimeros 1 e 2
do artigo 35.° e niimero 1 do artigo 54.°, cabendo ao Presidente voto de qualidade em caso
de empate, --=--mmcemememnanens N i e A mmmm—————————————
3 — Das reunides da Direccio sdo lavradas actas em livro préprio, devendo ser aprovadas
em minuta no final de cada reuniio e assinadas por todos os presentes.-------=--r=-m=ememumro-
4 — O Comandante do Corpo de Bombeiros, ou o seu substituto, podera participar nas
reunides da Direcclo, sem direito a voto, ----------- = o e e e e

Subseccao 111
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Do Conselho Fiscal

Artigo 63.°
Composicao

1 — O Conselho Fiscal é composto por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario-

Rl AtOT, === mmm e o e e e e i e 4 e

2 — Havera ainda dois suplentes que se tornario efectivos a2 medida que se derem as vagas e

pela ordem em que tiverem sido eleitos. --------=-=-moemcrmncrenacn- -- N
Artigo 64.°
Competéncias
1 - O Conselho Fiscal € o 6rgio de fiscalizaciio da AssoCiagho.eesmmrmmmmnnmrnrnsmemunsmnmammnneas

2 - Compete ao Conselho Fiscal: -----------=--smccemmccnnaen -—--

a)
b)

c)

d)

g)

h)

Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e regulamentos;-----==--=-=- -
Examinar as contas da Associacéo e zelar pelo cumprimento do orcamento;----------

Elaborar no final do ano econémico um relatério e parecer sobre a actividade da

Direccao; ---- e o i e e e i e e
Emitir pareceres de conformidade sobre 0s orcamentos;----==-==sscesmemmeemmmmmmcnanann-
Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunioes da Direccao,
sempre que o julgue conveniente; -------=---==-mmmm oo

Solicitar a convocacao da Assembleia-Geral, quando a actividade da Direccfio ou a
situacio da Associacio assim 0 justifique; =---=====-mmmmmmemm s

Emitir parecer sobre empréstimos a contrair, antes de estes serem submetidos a

Assembleia-Geraly --=--=mmmmmmmmmm e e e _——

Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos pelos estatuatos e regulamentos.

Artigo 65.°
Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal: -------meemmemmmmmmme e

a)

Convocar e presidir as reunioes do Conselho Fiscal; --====s=-ssmmmccmmemmm oo e
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b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas do

Conselho Fiscal; -------r-m-em---- R O —-
¢) Integrar o Conselho Disciplinar; ----------=-==-=----~ T — O
d) Exercer as demais funcoes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e regulamentos.
Artigo 66.°

Competéncias do Vice-Presidente

Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungdes e

substitui-lo nas sunas faltas ou impedimentos. -------===-==m-cmmsmunmmcmencnena- S—
Artigo 67.°
Competéncias do Secretario-Relator
Compete ao Secretirio-Relator: --------------m-cmomrmemm e O —— --
a) Preparar a agenda de trabalhos das reunides do Conselho Fiscal;-------=---- e
b} Prover a todo o expediente;---=----=-eccmmmmmccann .- R — —mm———
¢} Lavrar as actas no respectivo livroj--------------=-----—- e mmm oo ——— N

d) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que lhe forem

submetidos; -- RR—— U —— S — S — n
e) Passar, no prazo de dez dias, certidées das actas solicitadas pelos associados.----------
Artigo 68.°
Funcionamento

1 — O Conselho Fiscal reiine ordinariamente uma vez em cada trimestre,---------------===-- ---

2 — O Conselho Fiscal poderi reunir extraordinariamente para apreciaciio de assuntos de
caricter urgente, por convocacio do Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus

membros e, ainda, a pedido da Direcciio ou da Mesa da Assembleia-Geral.------------ em—————

3 — O Conselho Fiscal sé poderd reunir com a presenca da maioria dos seus membros e as
suas deliberacbes sio tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Presidente, em

caso de empate, voto de qualidade. ----------m e smmmm e e
4 — As deliberacbes constardo de actas registadas em livro préprio que serio aprovadas em

minuta no final de cada reunifo e assinadas pelos presentes.--=--===s=arrr-esummmmmommmmcunnen o
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5§ — O Conselho Fiscal respondera solidariamente pelas responsabilidades que assumir por
maioria pelos actos vinculados sobre os quais tenha emitido parecer favoravel, excepto no
caso de declaraciio de veto de alguns dos seus membros e dos que nfio hajam comparecido a
reuniio, ou quando, tendo tido conhecimento de qualquer irregularidade, nio lavre o seu

protesto ou nio fa¢a a devida comunicagio & Mesa da Assembleia-Geral.------------------

CAPITULO IV
Das Eleicoes

Artigo 69.°
Processo Eleitoral

1 — No ano em que terminar o mandato dos titulares dos 6rgfios sociais, o Presidente da
Mesa da Assembleia-Geral em exercicio anunciari até quinze de Outubro, através de

edital, a abertura do processo eleitoral e manda preparar os cadernos eleitorais, que

deverio estar concluidos até ao dia trinta e um de Outubro.---------------cermesemccmcemmnm e oeen
2 - A Assembleia-Geral Eleitoral, a realizar no més de Novembro do ano em que terminar
o mandato, serd convocada pelo Presidente da Mesa em exercicio, com a antecedéncia

minima de vinte dias, através de edital, onde serd designado o dia, hora e local da sua

realizacao. ---- e mmemmmmm e e e S m e e e e
3 — Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos drglos sociais terminar antes de
cumprido o periodo normal de duraciio, seriio realizadas elei¢bes intercalares, parciais ou
gerais, cabendo & Assembleia-Geral decidir sobre a forma de elei¢i0.-----------=--------- —mn-
Artigo 70.°
Elegibilidade

1 — Sao elegiveis os associados efectivos que satisfacam cumulativamente os seguintes

requisitos: ----- mmmmemem e mmn e memmmmmmmmemmmeem—aee -

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no

artigo 11.° dos presentes estatutos, a data da apresentagio das candidataras;----------

b) Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados;------ --

¢) Nio facam parte de 6rgdos sociais de outras associacdes congéneres;---------=-------- n-
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d)

e)

g)

@@

Nzo tenham sido destituidos dos 6rgdos sociais da Associagio por irregularidades
cometidas no exercicio das saas fungoes; -===========smresmu-o- wmmmmm——————— e et amm-
Nio sejam trabalhadores remunerados da Associacag;--r------=-====-= et mnme
N#o facam parte do quadro de comando, quadro activo e gquadro de reserva do
Corpo de Bombeiros;-----=--=--rr--ummmmmmrmcm oo e oo e e e mmmmmmm—————— —mmm————-
Nzo tenham qualquer impedimento ou motivo de inelegibilidade, nos termos da lei.

Artigo 71.°
Formalizacio das Candidaturas

1 — As candidaturas s eleices sio feitas segundo o sistema de lista completa para a Mesa
da Assembleia-Geral, Direcciio e Conselho Fiscal, compostas por associados efectivos no
pleno gozo dos seus direitos sociais, nas quais se especificarao a identificacio completa dos
candidatos, respectivo nimero de associado, bem como a indicacao do Grgﬁo e cargo para
que sdo propostos, incluindo os suplentes. ----- e T e mmm—————————ae

2 — As listas concorrentes aos érgdos sociais, a submeter a sufrigio, deverio ser
apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, na sede da Associacio, até dez

dias antes da data de realizaciio da Assembleia-Geral Eleitoral. -~-------=-=snerenmzooorenooonnmnee

3 — A Direccéo pode propor uma lista as eleigoes. ---------- wammmmmm—————— B

4 — As listas de candidatura aos drgios sociais deverdo incluir mm niimero de candidatos
efectivos igual ao niimero de membros do respectivo 6rgio, acrescido de um niimero de
suplentes nio inferior a metade dos efectivos, arredondado por excesso, nio podendo
qualquer associado subscrever nem integrar mais do que uma lista, nem integrar mais do

que um 6rgao da Associagfio, ---re=m==mm-mmmeeomame- nmmm e —————— rrmmmmme——— mmmm—mem—ae N

5 — As listas sio nominais, devendo contemplar candidatos para todos os érgios sociais,
sendo estes votados conjuntaimente, ---------===sm-mmemmmmores s e————— wmm—————— mmmmmm e

6 - As listas a submeter A eleicio deverdio ser acompanhadas de declaracio dos candidatos,
onde expressamente manifestem a sua aceitacio, e subscritas no minimo por vinte e cinco

associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos. ----- e e mormmm e i e

Artigo 72.°
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Apreciacio das Candidaturas

1 — O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral recepciona as listas candidatas e no prazo
de cinco dias verifica a sua conformidade, tendo em conta as disposicdes estatutarias.-------

2 -~ As listas que contenham irregularidades ou que nao estejam de acordo com as
disposicoes estatutarias serdo liminarmente rejeitadas e comunicada a decisio ao sen
mandatirio ou primeiro subscritor, que as poderi corrigir ou rectificar no prazo de
quarenta e oito horas, sob pena das referidas listas serem consideradas nulas.------------------
3 — As listas admitidas 2 eleicio serdo referenciadas de acordo com a ordem de

apresentacio por letras maidsculas (ex.: A, B, C, etc.}) e mandadas afixar na sede da

Associacio. memmmmmm e L e

Artigo 73.°
Boletim de Voto

1 — A cada associado eleitor é fornecido um boletim de voto elaborado em papel liso € nio

transparente, contendo impressas as letras maifisculas atribuidas as listas concorrentes ao

sufragio e um quadrado a frente dessas letras.~--=r=-sesuercrumnmmann S EE e EE e T PP
2 — O voto é expresso através da inscricio de uma cruz no interior do quadrado
correspondente a lista em que o eleitor pretende votar.--=--r-wemmremmmerenen T REEEEE I EREE e
3 — O eleitor entregara ao Presidente da Mesa o boletim de voto dobrado em quatro partes,
apoés o que o mesmo sera depositado Na UrnNa.-=-sess=ssesemmmom o e —————— mmmmmmm———————

4 — Os boletins de voto que contenham emendas, rasuras ou inscricoes, serdo considerados

TMUL QS === == mmmm e mm = mmmm mm e mm i = i = e e

Artigo 74.°
Forma de Votacao

1 — A eleicio dos drgaos sociais é feita através de votacio secreta, tendo cada associado

direito a W VoL, =mmmmmmemmm o oo o oo e e e e e -

2-KE permitido o voto por procuracio, nos termos do artigo 50.° dos estatutos, mas cada

associado nfio podera representar mais do que um outro associado.--~------------ mmmemmaman e

3 — Nao é admitido o voto por correspondéncia. -------- e roe i ———— mmmmm———
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4 — A Mesa de voto funcionara na sede da Associacio por um periodo nio inferior a uma

hora, sendo presidida pelo Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, e cada lista podera

fazer-se representar junto da Mesa por um delegado, devidamente credenciado pelo

respectivo mandatério ou pelo candidato a Presidente da Direc¢io.---=--=------snsznnrunzonnne

5 — O escrutinio far-se-4 na mesma Assembleia-Geral, imediatamente apds a conclusio da

votaciio, considerando-se proclamados eleitos os elementos da lista mais votada.------===-----
CAPITULO V

Do Patriménio ¢ Regime Econémico-Financeiro

Artigo 75.°
Patriménio da Associacao

O patriménio da Associacdo é constituido pelo conjunto de bens e direitos que sejam

afectados a realizacio dos seus fins. -wrer==mnm-mmcmenan e emmmmem s —a e ———————— e e

Artigo 76.°
Receitas

Constituem receitas da ASSOCIACAO: ==-=--=-=m==n=mn=mmrrunmmm e oo s e

a) O produto das GUOLAS;==-=-===-=====mmmmmm e sm e mm e e e e oo e
b) As contrapartidas e compensacbes recebidas por actividades realizadas;------------

¢) As doacbes, legados ou herangas, regularmente aceites;----------===-==-=-r-umsnzmw--o-

d) Os rendimentos de bens e capitais proprios;------r-=ee====sesemmmeesresesmmceennnnman.

e) O produto da alienagio de Dens;-------==s=semsnmmmmmnr e oo o mme e e e e

f) Os subsidios e donativos atribuides por quaisquer pessoas ou entidades, piiblicas ou

PEIVAQASjmemmmmmmmm mmm s st o o e e g

2) Quaisquer outras receitas que legalmente lhe sejam devidas.-------rmemmmmcan e ameeee
Artigo 77.°
Quotizacio

1 — Cada associado efectivo, singalar ou colectivo, pagard anualmente uma quota, segundo

valor e modalidade a definir em Assembleia-Geral.--------===-c-mmmmmmmmmum oo ciim e
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2 — Os associados beneméritos, honoririos e auxiliares estdo isentos do pagamento de

UOLAS. mur=-mmmmmmemmmemm e MR e e e merm e e --
Artigo 78.°
Despesas
Constituem despesas da Associaciio entre outras: ~--=--=-=-===m-u-e-u-- M mwmm—————————mmme e -
a) Os encargos administrativos e com pessoal assalariado;-------=-=-=r=rmsmmmceeoemun mmmm e

b) A operacionalidade e formacio do Corpo de Bombeiros;----------=--s-==szmemmemmmcnemncnnn

c) As despesas de representaciio dos érgios sociais, quando em servico da Associagao;-

d) A manutencio e conservacgio do patriménio da Associacio;-------------- mmm——————-
e) Outras despesas eventuais devidamente justificadas.--=-==-=-=------ cmmn e ————————-
Artigo 79.°

Deposito de Valores

Os valores em dinheiro ou outros bens preciosos postos i disposicio da Associacao sao

obrigatoriamente depositados em conta da Associaciio aberta para o efeito em instituicoes

bancarias, ----------- R - -—-

Artigo 80.°
Vinculacio

1 ~ Para obrigar a Associacio sio necessdrias e bastantes as assinaturas de dois membros

efectivos da Direccio, uma das quais serd a do Presidente, ou, na sua falta, por

impedimento, a do Vice-Presidente, --------- e mm—————— mmmmmemmmn m
2 — Nas operacdes financeiras, sio obrigatérias as assinaturas conjuntas do Presidente da
Direcciio e do Tesoureiro, ou, nas suas faltas e impedimentos, as de quem os substitua.-------
3 — Os actos de mero expediente poderfo ser assinados por qualquer membro da Direcgao,

mediante deliberacio desta, -------- mmemmm—m e e mmmmm e mmm e m e e

Artigo 81.°
Contabilidade e Apresentacio de Contas

1 — Os actos de gestio da Associacfio sio registados e comprovados por documentos,

elaborados nos termos da legislacio e normativos aplicaveis. =--=-=-=-=rrrermemcmemeane-n momm——
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2 — O modelo de contabilidade devera disponibilizar os adequados instramentos de gestio,

bem come permitir uma identificacio clara e expedita do movimento de valores da

ASSOCIACAQ, -ommmammmmmme oo e o e -- - e mmmEmE— s AaMEE e —————

3 — A Direcgio elaborari anualmente o Relatério e Contas, as guais deverio dar a

conhecer, de forma clara, a situacio econémico-financeira da Associagao. --------s-=--=ns-z----
4 - O ano econdémico coincidira com o ano civil, ~------------ mmmmrammmmmmmo oo
CAPITULO VI

Do Conselho Disciplinar

Artigo 82.°
Estatuto e Composiciao

1 - O Conselho Disciplinar é a instincia de recurso hierarquico das decisdes, em matéria

disciplinar, do Comandante do Corpo de Bombeiros, -----==-==---merwmnmmmsesosmmneenrnann-- -

2 — O Conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-Geral, da

Direc¢ao e do Conselho Fiscal. - e eesummmemmemm e e s

Artigo 83.°

- Competéncia

Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a Lei, com os Estatutos e com os
Regulamentos, e com base nos principios do Direito e da Justica, decidir os recursos
hierarquicos das decisoes, em matéria disciplinar, do Comandante do Corpo de Bombeiros.

Artigo 84.°

Reunides

O Conselho Disciplinar reunira por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral,
ou, na sua falta ou impedimento, por iniciativa de qualquer um dos seus membros, sempre

que lhe seja dirigido recurso hierdrquico, cuja decisio seja da sua competéncia.------«-===----

Artigo 85.°
Decisoes

1 — As decisdes do Conselho Disciplinar sio tomadas por maioria dos seus membros, nao

sendo permitida a abstenciio na votacio de matérias da sua competéncia.---------------=-==---
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2 — O Conselho Disciplinar deve proferir decisdo sobre os recursos que lhe sejam
submetidos no prazo de quarenta e cinco dias uteis, apdés a antuacio dos mesmos.-------------
-3 — As decisoes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo licito ao
membro que vote vencido expressar, resumidamente, as razdes da sua discordéncia.---------
4 — As decisdes do Conselho Disciplinar constariio de Acérdao, assinado por todos os seus
membros, do qual constari o voto de vencido, se o houver.------------ Wi pnmmm e e e

5 — O Acoérdio sera notificado ao recorrido e ao recorrente por protocolo ou por carta

registada com aviso de recepgao. S —

Artigo 86.°
Dever de Colaboragio e Cooperaciio

Sobre todos os associados, érgaos sociais e respectivos titnlares e elementos do Corpo de

Bombeiros, recai um dever especial de colaboracio e cooperacio com o Conselho

Disciplinar, sempre que para tanto, por este, sejam notificados.----------=r-esen------ ———-

CAPITULO VII
Da Alteracido dos Estatutos

Artigo 87.°
Alteracio dos Estatutos

1 — Os presentes estatutos s6 poderdo ser alterados em Assembleia-Geral, convocada

expressamente para o efeito, que deliberara por maioria de trés quartos dos votos dos

associados presentes. -- mmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e e nemmmmmmmmmmm—mmmmm————————m e e

2 — A convocatéria da Assembleia-Geral deverd ser feita nos termes dos presentes
estatutos, afixando-se na sede da Associa¢do para conhecimento dos associados, com a

antecedéncia minima de oito dias em relacio & data marcada para a reunido da

Assembleia-Geral, o texto das alteracoes propostas.------- e mmmmmemmann

CAPITULO VIII
Da Extinc¢io

Artigo 88.°
Extincao

- 38 -



(&
e

1 — A Associaciio extingue-se quando ocorrer algumas das situacfes previstas no artigo 26.°
da Lei n.° 32/2007, de 13 de AgOSt0, ---sr--m==mr=mmsmmmneummmamm oo mor e ss e s e mm s e

2 — A Associacdo s6 podera ser extinta por deliberagio da Assembleia-Geral, aprovada por
maioria de trés quartos dos votos de todos os associados efectivos,-----==--n===mnmnzommmnmmorenes

3 _ A Assembleia-Geral a que se refere o niimero anterior serd convocada expressamente
para o efeito pelo Presidente da Mesa, através de convocatoria enviada a cada associado
efectivo por carta registada com aviso de recep¢ao, com a antecedéncia minima de oito dias

em relaciio i data marcada para a sua realizagfio,-—----s~smsssmsnmmmmmrusmmsmmmsmmssesmmsomesossann e
Artigo 89.°
Declaracao de Extincio
1 — Nos casos previstos na alinea b) do n.” 1 do artigo 26.° da Lei n.* 32/2007, de 13 de
Agosto, a extingiio sé se produz se, nos trinta dias subsequentes 4 data em que devia
operar-se, a Assembleia-Geral niio decidir a prorrogacao da Associaciio ou a modificacao
(lOS @SEALIILOS, ==nmmmmmrrimmmm o e mmm e e e e e e e o i i S R

2 — A extingdo por virtude da declaragfo de insolvéncia da-se em consequéncia da propria

declaracio. ------=~-===m=nnme=nu-- e e - mmmmm e ————— e i =
Artigo 90.°
Efeitos da Extincao
1 — Extinta a Associacdio, é eleita uma Comissdo Liquidataria pela Assembleia-Geral ou

pela entidade que decretou a extingAo, ~r----===-=----rssmcssssmemsonmsosomnsoossemmnsmmnsanananmnn s

2 — Os poderes da Comissio Liquidatdria ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatérios e necessirios quer a liquidagio do patriménio social, quer a ultimacio dos
negdcios pendentes, sendo que, pelos actos restantes e pelos danos que deles advenham a
Associacio respondem solidariamente os titulares dos érgdos sociais que os praticaram.---

3 — Pelas obrigaghes que os titulares dos 6rgdos sociais contrairem, a Associacio sé
responde perante terceiros se estes estavam de boa fé e & extinciio ndo tiver sido dada a

devida publicidade, =-----====m===rmnssmmsnsumam oo s s s m s o nn

Artigo 91.°
Destino dos Bens
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Em caso de extingio, e salvo os casos especialmente previstos na lei, os bens da Associacio
reverterio a favor de outras associacées com finalidades idénticas, privilegiando-se as
associacoes humanitirias de bombeiros do concelho, procedendo-se conforme o disposto no
artigo 29.° da Lei n.” 32/2007, de 13 de Agosto. ----=-=-enueun e e - en

CAPITULO IX
Disposicoes Finais e Transitorias

Artigo 92.°
Enquadramento Normativo

A Associaciio, para prossecuciio dos seus fins e atribuicbes, rege-se pela lei, pelos presentes
estatutos, por regulamentos ou deliberagdes aprovadas em Assembleia-Geral.-------=-=-xsnue--

Artigo 93.°

Corpo de Bombeiros

O Corpo de Bombeiros criado e detido pela Associaciio, rege-se pelo Regime Juridico
aplicdvel & constituicio, organizacao, funcionamento e extincio dos Corpos de Bombeiros ¢
Regime Juridico dos Bombeiros Portugueses, e ainda pelo Regulamento Interno do Corpo
de Bombeiros, depois de homologado pela Autoridade Nacional de Proteccio Civil.----------

Artigo 94.°

Dividas e Casos Omissos

As dividas e casos omissos provenientes da interpretacio e execucio dos presentes

estatutos serdo resolvidos em reuniio conjunta dos Presidentes dos 6rgios sociais da

ASSOCIACAQ, =mmmmmmmmmmmemame—eaane Frmmemm e e e mmmemmemmma -

Artigo 95.°
Entrada em Vigor

1 - Os presentes estatutos entrardo em vigor imediatamente, apés aprovacio em

Assembleia-Geral e cumprimento das formalidades exigidas pela lei geral.-------=-=s=su-rumen
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